
Compromiso continuo de First 5 OC 
con la equidad

Introducción
First 5 Orange County se compromete a promover la equidad y a garantizar que todos los niños de 
nuestra comunidad tengan las mismas oportunidades de alcanzar su pleno potencial y prosperar. Para 
First 5 OC, la equidad significa que todos los niños merecen el apoyo y los recursos que necesitan 
para triunfar, independientemente de su origen o circunstancias. 

La equidad difiere de la igualdad. Igualdad significa ofrecer el mismo nivel de oportunidades 
y asistencia a todos. Equidad significa proporcionar diferentes niveles de apoyo y asistencia 
dependiendo de las necesidades específicas o habilidades. 

IGUALDAD: Todos reciben lo mismo-independiente-
mente de si lo necesitan o es adecuado para ellos.

EQUIDAD: Todos reciben lo que necesitan-entendiendo 
las barreras, circunstancias y condiciones.

Para lograrlo, nos comprometemos a colaborar con los padres y las familias para asegurarnos de que 
sus voces sean escuchadas y sus puntos de vista se tomen en cuenta en nuestro procesos para tomar 
decisiones. Creemos que los padres y las familias son los expertos en sus propios hijos y son socios 
esenciales para promover el desarrollo saludable de los niños de nuestra comunidad. Seguiremos 
colaborando y apoyando proveedores de servicios y otros socios del sistema de la infancia, ya que son 
fundamentales para proveer servicios y apoyos directamente a las familias. 

Ayudar a todos los niños a alcanzar su 
pleno potencial



Valores Fundamentales

Colaboración con las comunidades 
Creemos que para apoyar 
responsablemente a las familias y los 
niños, organizaciones e  instituciones 
deben escuchar a las familias y colaborar 
con ellos de forma significativa para 
crear sistemas que funcionen para ellos y 
sus hijos.

Promover la equidad
Nos comprometemos a garantizar 
que todos los niños tengan las 
mismas oportunidades de triunfar, 
independientemente de su raza, código 
postal, nivel de ingresos, capacidad o 
cualquier otra característica personal. 
Creemos que todos los niños merecen el 
apoyo y los recursos que necesitan para 
alcanzar su pleno potencial y prosperar, 
y trabajaremos para eliminar cualquier 
barrera que pueda impedírselo.

Utilización de datos
También nos comprometemos a utilizar 
datos, como los del Índice de Desarrollo 
Infantil, para informar nuestro trabajo 
e identificar temprano áreas en las que 
existan disparidades y desigualdades. 
Estos datos nos permiten comprender 
los retos y necesidades específicos de 
nuestra comunidad y trabajar con las 
familias para desarrollar estrategias e 
intervenciones específicas para dirigirse 
a ellos.

Fomentar la diversidad y la pertenencia

Creemos que el Condado de Orange es 
un lugar mejor gracias a la gran diversidad 
de razas, etnicidad, culturas, capacidades 
y experiencias de vida de sus residentes. 
Creemos que los niños y las familias merecen 
tener un fuerte sentimiento de pertenencia 
a su comunidad, independientemente de 
cómo lo definan.

First 5 Orange County se encuentra en una posición única para apoyar la equidad en nuestros 
múltiples roles, incluyendo el de socio, financiador, convocante, proveedor de servicios y defensor de 
políticas. Hacemos un llamado a nuestros socios, partes interesadas y miembros de la comunidad para 
que se unan a nosotros en este compromiso de promover la equidad y asegurar que todos los niños 
tengan las oportunidades que necesitan para triunfar. Juntos, podemos crear un futuro brillante para 
los niños del Condado de Orange.



Equidad en acción

Responsabilidad

Desde su creación hace más de 20 años, First 5 Orange County se ha convertido en un líder 
convocador y colaborador, así como un valioso creador de capacidad y financiador de las mejores 
prácticas con énfasis en elevar la equidad. En estas funciones, ofrecemos a la comunidad una profunda 
experiencia sobre la importancia de la infancia temprana en el desarrollo humano y las condiciones 
que los niños y las familias necesitan para prosperar.

Estos son algunos ejemplos de cómo el trabajo de First 5 Orange County ha cambiado al centrarnos 
con nuestro enfoque en la equidad:

Entendemos que tener un Compromiso de Equidad no es suficiente; también necesitamos medir 
nuestro progreso y hacernos responsables. Para hacer esto, First 5 Orange County se compromete a 
crear y actualizar de manera constante un Plan de Responsabilidad organizacional dinámico que viva 
deacuerdo con este Compromiso de Equidad. Nos comprometemos a:

1. Seguir colaborando con los padres y las familias para asegurarnos de que sus voces sean 
escuchadas e incluidas en nuestros procesos de tomar decisiones. Esto se hace a través de un 
enfoque centrado en las relaciones para que el personal pueda asociarse plenamente con los 
padres y la comunidad.

2. Utilizar los datos para informar nuestro trabajo e identificar disparidades y desigualdades.

3. Desarrollar estrategias e intervenciones específicas para abordar las disparidades y desigualdades 
identificadas.

4. Seguir aprendiendo y creciendo como organización, manteniéndonos al día sobre las mejores 
prácticas y las investigaciones emergentes en el campo del desarrollo temprano y la equidad.

Invertimos nuestros recursos de forma 
diferente, moviendo nuestro enfoque, 
pasando de proveer apoyo general a todas 
las familias para dirigir nuestras inversiones 
y recursos a abordar desigualdades 
específicas en nuestra comunidad.

Levantamos y escuchamos a las 
familias a través de grupos de 
discusión, encuestas, revisiones y mucho 
más. Estas conversaciones nos ayudan 
a entender las necesidades y los retos 
a los que se enfrentan las familias de 
nuestra comunidad, y a desarrollar 
intervenciones específicas.

Utilizamos datos y métricas, como el 
Índice de Desarrollo Temprano, para 
comparar y evaluar más eficazmente los 
resultados de nuestras intervenciones en 
diferentes grupos raciales y étnicos.

Promovemos la experiencias de 
los padres a través del trabajo con 
los Embajadores de la Familia, que 
empoderan a padres y familias para que 
compartan sus experiencias y 
perspectivas con nuestra organización.

Cambiamos nuestro lenguage de 
hablar de los niños y las familias como 
vulnerables y en riesgo, y estamos 
trabajando para abordar las barreras 
sistémicas que se interponen en el camino 
del bien estar de los niños y las familias.

Trabajamos con Engaged 
Neighborhoods y otros socios 
comunitarios para desarrollar e 
implantar estrategias que promueven la 
equidad y apoyen el desarrollo saludable 
de todos los niños de nuestra comunidad.


